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1399بهار •

:  نام درس

و نظام تربیتی از منظر قرآن

روایات



محافظتو اصل مداومت روش های تربیتی مبتنی بر 
روش فریضه سازی-1
رایع برخی از دستورالعمل هایی که از سوی شریعت یا ش: فریضه عبارتست از. 1-1

ودنتعطیل بردار نبمهمترین ویژگی آن . اسلامی جهت تربیت انسان صادر شده اند
.است یعنی تحت هیچ شرایطی مجوّز ترک به انسان داده نمی شود

ارتباط فریضه با اصول مداومت و محافظت  . 1-2
الزامی بودن حکم( ویژگی های فریضه  الف
رعایت شرایط معیّن برای انجام حکم ( ب

رساند، اگر فرد به هر دلیلی دستور العمل معینّی را به انجام ن: الزامی بودن حکم( الف
در ضرورت و وجوب آن از بین نمی رود مثلا اگر شخص ناتوان از انجام تکلیف الزامی

موعد مقرر باشد، لازم و واجب است آن را در زمان دیگری به جای آورد و یا اگر امکان 
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صورت انجام اصل تکلیف نباشد ، کفاّره بر وی وجوب می یابد و در صورت عدم انجام تکلیف ب
.را در پی خواهد داشتکفّاره عمد عمدی، 

.می گردداصل مداومت منتج به               الزامی بودن حکم 

ی را به فرد در انجام تکلیف باید شرایط و آداب ویژه ا: حکمرعایت شرایط معیّن برای انجام ( ب
.گردد« مقبول » جای آورد تا عمل و فعل وی 

حکم شرایط معیّن برای انجام رعایت 

(فظتاصل محا) انجام دادن عمل یا معیوب سطحی،ناقص کیفیت عمل و مانع از تضمین کننده 
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بر عملمداومتتأمین کننده             فریضه بنابراین 
محافظت بر عمل

«رضناهاسورهٌ انزلناها و ف» : در قرآن کریم نیز بر حفظ فرایض تاکید شده و می فرماید

تی و یا دفع و بی رغب( اعمّ از قول و فعل) دل آدمی مرکز جذب و میل نسبت به رفتار 

د، بر همین اساس آنچه در روایات انسان را  از آن بر حذر می دار. نسبت به رفتار است

.تسویف است

تکلیف را به آینده موکول ساختنتسویف           
از بین رفتن مداومت و محافظتتسویف           
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سویفتبهمنتجتواندمیکهگرددمیرغبتبیگاهیفرایضانجامبهنسبتآدمیدل
فرایضامانجبهنسبترغبتاینیابدمیافعالانجامبهنسبتهیجانیوشورگاهیوگردد

وضفرایرفتندستازواعتناییبیبهمنجرکهصورتیدرامااستمطلوبنفسهفی
دهآمروایتدرچنانکه؛کرددوری(مستحبیاعمالنوافل)آنهاازبایدگردد،واجبات

«فارفضوهابالفریضهِالنوافلاضرَّتاذا»:است
.کنیدترکراآنها

تربیتواخلاقباسازیفریضهرابطه.1-2-1
نوانعبهدیگرانبراییاخودبرایتربیتیواخلاقیمهمواساسیهایدستورالعملاگر

.تداشخواهدتربیتیواخلاقیجنبهفریضهاینصورتدرشود،گرفتهنظردرفریضه
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نفسمحاسبهروش-2
نفسمحاسبهپنهانهاینیّتاعمالارزیابی

:ازعبارتندخویشمحاسبهمعیارهای.2-1
پرهیزگاریوتقوابرمبتنیبایداعمال(الف
.دارداهمیتعمل،حُسن.نباشدریاکاریرویازتقرُّبانگیزهبه(ب
.باشدپایداربصورتیعنیعملاستمرارودوام(ج
.باشدرسیدهاتمامبهفعلیعنیعملپایانوغایت(د

:نکته
.آنزیادیوکثرتنهواستآنهانیکیوخوبیبرنظراَعمال،در
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دن و زیاد حساب کر( یعنی فرد کار نیک خود را اندک شمارد ) محاسبه کمِ کار نیک 
(  اعمال ناشایست خویش را بسیار بشمارد) اعمال ناصواب 

انگیزه استمرار بر عمل و پرهیز از خطا  
ورددگمیخویشازتغافلوغفلتمانعخویشتن،ازانسانروزهرمحاسبهوبازبینی

وراستراهازانحرافعدموراهدرماندنباقیشرطعفلت،ازماندنمصونثمره
.استمستقیم
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